
 

  

 

 

 

 

Wir suchen Verstärkung: Werden Sie Teil unseres Teams! 

 

Klärwärter / Wassermeister (m/w/d) 
Vollzeit (40 Stunden ehestmöglich) 

vorerst befristet auf 3 Monate - bei Eignung Verlängerung auf unbestimmte Zeit 

 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde- 

bedienstetengesetz 2025 und wird von mehreren Faktoren (z.B.: Qualifikation, berufliche 

Erfahrungen usw.) beeinflusst. 

 

Was gibt’s zu tun? 

• Betreuung der Wasserversorgungsanlage (Hochbehälter und Leistungsnetz), 

Abwasserentsorgungsanlage (Kläranlage, Rückhaltebecken, Leitungsanlage) 

• Dokumentation von Betriebsdaten, Wartungen und Reparaturen 

• Störungsbehebungen  

• Einhaltung und Umsetzung einschlägiger Vorschriften 

• Bereitschaftsdienst / Wochenenddienst  

 

Was sollten Sie mitbringen? 
• Facharbeiterausbildung bevorzugt als Installateur oder Elektriker oder gleichwertige 

Ausbildung mit einschlägiger Berufserfahrung 

• Bereitschaft zur Ausbildung zum Wassermeister sowie Klärwärter – wenn noch nicht 

vorhanden (binnen 2 Jahren ab Aufnahme) 

• Bereitschaft für Nacht- und Wochenenddienste 

• Führerschein der Klassen C und Staplerschein 

• Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung  

• Eigenständigkeit, Belastbarkeit und Teamgeist 

• Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern  

• Österreichische Staatsbürgerschaft oder ein unbeschränkter Zugang zum 

österreichischen Arbeitsmarkt  

• Gute Deutsch- und EDV-Kenntnisse (MS Office)  

 

Klingt nach einer spannenden neuen Herausforderung? 

Dann nutzen Sie Ihre Chance und senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 

Marktgemeinde Gumpoldskirchen, K.Schellmanngasse 30, 2352 Gumpoldskirchen 

        office@gumpoldskirchen.at 
 

Bitte beachten Sie: Vor Dienstantritt ist ein polizeiliches Führungszeugnis (nicht älter als 

2 Monate) vorzulegen. 
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